
SUCHTINC

4j PAWW
Aan: Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid
Directie Uitvoeringstaken Arbeidsvoorwaardenwetgeving
Postbus 90801
2509 LV ‘s-Gravenhage

Van: Stichting PAWW
Postbus 1219
3800 BE AMERSFOORT

Betteft: Indiening Verzoek AVV cao 3989 - Private aanvulling WW en WGA Sector Industrie
en Techniek sector 2_no_2.

Datum: 27 juli 2018

Geachte heer, mevrouw,

Hierbij doe ik u namens cao-partijen het verzoek de cao 3989 - Private aanvulling WW en
WGA Sector Industrie en Techniek sector 2no_2 opnieuw algemeen verbindend te
verkiaren. Dit in verband met het nieuwe artikel 13 lid 7 in de CAO-tekst.

De cao is afgesloten door werknemersorganisaties:
FNV
CNV Vakmensen.nl
De Unie f*)
Belangenvereniging voor Professionals (*)

VHP2 (*)

Synergo-vhp (*)

ABW

(*) Vakvereniging aangesloten bij de Vakcentrale voor Professionals (VCP)
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En de werkgeversorganisaties:
Vereniging voor de Nederlandse Vleeswarenindustrie fVNV)
Centrale Organisatie voor de Vleessector f CCV)
Vereniging cao-belangen Nederlandse margarinefabrikanten (VC-BNMF)
Vereniging Verwerkers Slachtbijproducten (VVS)

En de individuele werkgevers
PPG Industries Fiber Glass B.V.
Johnson Matthey Advanced Glass Technologies (AGT) B.V.
Crown Van Gelder B.V.
Abbott Biologicals B.V.
Abbott Healthcare B.V.
Abbott Healthcare Products B.V.
Team Terminal B.V.
Ecolab Production Netherlands B.V.
Van Sillevoldt Rijst B.V. (VSR)
Aliphos Rotterdam B.V.
Grolsche Bierbrouwerij Nederland B.V.
Marine Harvest Sterk B.V.
Cerexagri B.V.
Parenco B.V.
Loparex B.V.
Loparex Holding B.V.
Loparex International B.V.
Sonneborn Refined Products B.V.
Teijin Aramid B.V.
Dr. Oetker Nederland B.V.
NXP Semiconductors Netherlands B.V.
NXP Software B.V.
Aliancys Nederland B.V.
Aspen Oss B.V.
Aviko B.V.
Aviko Potato B.V.
Arkema B.V. locatie Vlissingen
Jacobs Douwe Egberts NL B.V.
Sabic Limburg B.V.
Sabic Innovative Plastics B.V.
Sabic Global Technologies B.V.
Cooperatie Koninklijke Cosun U.A.
Ducor Petrochemicals B.V.
UCC Coffee Benelux B.V.
Nexperia B.V.
Linde Gas Benelux B.V.
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Linde Homecare Benelux B.V.
Cargiass B.V.
BRF B.V.
PGI Nonwovens B.V.
PilloPak B.V.
DCC Maastricht B.V.
Coöperatie Avebe U.A.
VHP Security Paper By.
SCA Hygiene Products Hoogezand B.V.
Plukon Wezep B.V.
Plukon Dedemsva art B.V.
De KuikenaeR B.V.
Aardappelwereld B.V.
Nederlandse Aardappel Organisatie

Het aantal werknemers dat onder de verzamel-cao valt bedraagt 33.764. De geschatte
loonkosten die hieruit voortvloeien bedragen 1,2 mId. euro.

Stichting PAWW verantwoordt haar inkomsten en bestedingen in haar jaarverslag. Gelet op
de aard van het fonds zal zij in haar incasso administratie scheiden in direct aan het fonds
gebonden (georganiseerde) werkgevers en niet of anders georganiseerde werkgevers,
wanneer et een AVV-loze periode zou kunnen ontstaan.

De verzamel-cao heeft een looptijd van 20 december 2017 tot 01 oktober 2022.
AVV wordt gevraagd voor het tijdvak vanaf AVV besluit tot 01 oktober 2022 en geldend voor
alle paragrafen in de verzamel-cao, behoudens de in de cao gerenvooieerde passages uit de
cao-tekst.

Met vriendelijke groet,

Drs. A.G.M. Bierling

Bijiagen:
Digitale versie gerenvooieerde cao 3989 - Private aanvulling WW en WGA Sector 2 _no_2
Industrie en lechniek.
Representativiteitsgegevens voor de sector 2_no_2 (kwantitatief en kwalitatief)
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Wanneer een aanvulhngsgerechtigde naast de aanvuilingsuitkering WGA een uitkering uit eenarbeidsongeschiktheidspensioen fbijvoorbeeld een WGA-hiaatpensioen) of een anderearbeidsongeschiktheidsverzekering ontvangt, dan wordt beoordeeld of het totaal van de uitkeringenvan de aanvuHingsuitkering WGA en de arbeidsongeschiktheidsverzekering(en) zoals hiervooraangegeven, samen met het eventuele inkomen en de VVU of LAU een bedrag van 100% van hetongemaximeerde dagloon te boven gaat. Wanneer het totaal hoger is dan 100% van hetongemaximeerde dagloon, wordt de aanvullingsuitkering WGA zodanig verlaagd dat het totaal vande uitkeringen ult de aanvullingsuitkering WGA, de arbeidsongeschiktheidsverzekering(en), heteventu&e inkomen en de WU en [AU tezamen 100% van het ongemaximeerde dagloon bedraagt.Als de uitvoerder van de arbeidsongeschiktheidsverzekering(en) op basis van zijn voorwaarden deuitkering(en) verlaagt in verband met samenloop met andete uitkeringen, wordt bij de toepassingvan de vorige voizin rekening gehouden met deze verlaagde uitkering(en).


